
 

 

 

 

 

 

Im Klinikum Südstadt Rostock ist zum 01.09.2018 ist im Rahmen der Ruhestandsnachfolge 

die Stelle einer / eines: 

 

 

Fachärztin/Facharzt für Arbeitsmedizin 

 
oder 

 

Fachärztin/Facharzt mit abgeschlossener 

Zusatzweiterbildung Betriebsmedizin 
 

 

zu besetzen. Teilzeit ist möglich. Vergütung, Arbeitszeiten und Vertragsbedingungen richten 

sich nach dem Tarifvertrag für Ärzte an kommunalen Krankenhäusern TV-Ärzte/VKA.  

 

Als Betriebsärztin / Betriebsarzt des Klinikums Südstadt Rostock übernehmen Sie die 

arbeitsmedizinische Betreuung unserer etwa 1.400 Mitarbeiter/innen, beraten 

Führungskräfte und  Mitarbeiter/-innen  in Fragen des Gesundheitsschutzes und der 

Prävention.  Sie führen  alle gesetzlichen Vorsorgeuntersuchungen (Angebots-, Pflicht-, 

Wunschuntersuchungen) sowie Einstellungsuntersuchungen und Impfungen durch.  

 

Sie stellen die Erfüllung gesetzlicher Anforderungen (z. B. nach ASiG) sicher, engagieren sich  

in der Präventivmedizin und im Gesundheitsmanagement und geben Unterstützung bei der 

Konzeption innovativer Gesundheitsförderprogramme im Rahmen der betrieblichen 

Gesundheitsförderung und Gesundheitsmanagement. 

 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an das Klinikum Südstadt Rostock, 

Personalabteilung, Südring 81, 18059 Rostock oder an bewerbung@kliniksued-rostock.de. 

Für Auskünfte und Rückfragen steht Ihnen der Leiter der Personalabteilung Herr Schulz unter 

Tel.: 0381 4401 7101 zur Verfügung. 
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