
 

 
 
Im Klinikum Südstadt Rostock ist ab sofort eine Stelle zunächst befristet für 
Beschäftigungsverbot, Mutterschutzfrist und anschließender Elternzeit mit Option auf 
Entfristung zu besetzen. 
 
 

Gesundheits- und Krankenpfleger/in 
Zentrale Notaufnahme (m, w, d) 

(40 Wochenstunden) 
 
 
Die Vertragsbedingungen richten sich nach dem TVöD-K. Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe P08 
bewertet. Der Einsatz erfolgt im Wechselschichtdienst.  
 
 
 
 
Arbeitsbereich: 
 

 Zentrale Notaufnahme 

 Patientensichtung nach modifiziertem Triage-
System 

 Behandlung / Weiterleitung von Patienten mit 
internistischen, allgemein- und 
gefäßchirurgischen, traumatologischen und 
gynäkologischen Erkrankungen 

 fachgerechte Erstversorgung und 
Notfallbehandlung von Patienten mit 
lebensbedrohlicher Symptomatik 

 enge interdisziplinäre Zusammenarbeit 

Erwartungen an die Qualifikation: 
 

 Ausbildung als Gesundheits- und 
Krankenpfleger/in 

 wünschenswert, aber nicht 
Bedingung: Berufserfahrung in der 
Notfallversorgung von Patienten, 
Zusatzqualifikation Notfallpflege 

 Teamfähigkeit, 
Koordinationsfähigkeit, 
Zuverlässigkeit, 
Einsatzbereitschaft, hohe 
Belastbarkeit, Flexibilität 
 

 
  
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an das Klinikum Südstadt Rostock, 
Personalabteilung, Südring 81, 18059 Rostock oder an bewerbung@kliniksued-rostock.de.  
Für Rückfragen steht die Pflegedienstdirektorin, Frau S. Waterstradt, Tel.: 4401-6000, zur 
Verfügung. 
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