
 

 
Im Klinikum Südstadt Rostock, Eigenbetrieb der Hanse- und Universitätsstadt Rostock, ist im Rahmen 
der Altersnachfolge folgende Stelle ab 01.07.2020 mit anschließender 4-monatiger Übergangszeit mit 
dem bisherigen Stelleninhaber unbefristet in Vollzeit zu besetzen: 

 

Leiter/in Krankenhausapotheke (m/w/d) 
 

Wir sind ein kommunales Klinikum der Schwerpunkt- und Maximalversorgung sowie Akademisches 
Lehrkrankenhaus der Universität Rostock.  
Unser Haus verfügt über 587 Betten/Plätze sowie zwei onkologische und eine rheumatologische 
Ambulanz. Rund 1.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreuen pro Jahr mehr als 28.000 
stationäre und 55.000 ambulante Patientinnen und Patienten. 
 
Die Apotheke des Klinikums versorgt mit 21 Mitarbeitern, davon 4 Apothekern, Stationen und 
Funktionsbereiche von sechs Krankenhäusern (ca. 1.600 Betten) mit Arzneimitteln, Verbandstoffen 
und Diagnostika und bedient alle Arbeitsgebiete der klinischen Pharmazie.  
Die Apotheke beteiligt sich am Aufnahmemanagement von geplanten chirurgischen Patienten durch 
Erfassung der Arzneimittelanamnese und Prüfung der entsprechenden Medikation. 
Der Bereich Aseptische Zubereitungen wurde 2017 modernisiert und produziert nach GMP-Standard. 
Hier liegt der Schwerpunkt in der Herstellung von patientenindividuellen Zytostatikazubereitungen 
und der Versorgung von Frühgeborenen mit Ernährungslösungen. 
 
Ihr Tätigkeitsbereich: 

 personelle, fachliche und organisatorische Leitung der Krankenhausapotheke unter 
Beachtung aller apotheken- und arzneimittelrechtlichen Vorgaben  

 Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen und wirtschaftlichen Arzneimittelversorgung 

 vertrauensvolle, interdisziplinäre Zusammenarbeit mit allen Klinikbereichen und 
Versorgungshäusern 

 Beratung von ärztlichem und pflegerischem Personal in allen Arzneimittelfragen 

 Teilnahme an internen Kommissionen, externen Gremien und klinischen Studien 
 
Wir bieten: 

 Rahmenbedingungen nach TVöD-K mit einer leistungsgerechten Vergütung 

 ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. Mitarbeiterkurse, kostenlose 
Nutzung des klinikeigenen Fitnessstudios) sowie bei Bedarf Angebot eines Jobtickets 

 eine eigene Küche, in der jeden Tag frisch und abwechslungsreich gekocht wird  

 kostengünstige Parkmöglichkeiten auf dem Klinikgelände 

 Unterstützung bei der Suche nach einer Wohnung und KiTa-Platz in Rostock 
 
Ihr Profil: 

 Approbation als Apotheker/in sowie Fachweiterbildung Klinische Pharmazie 

 mehrjährige Berufs- und erste Führungserfahrungen in einer Krankenhausapotheke 

 Führungskompetenz, Kommunikationsfähigkeit, Organisationsgeschick, Engagement, 
Teamfähigkeit 

 
Weiterführende Informationen zum Klinikum finden Sie unter: www.kliniksued-rostock.de 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 
30.11.2019 per Post an das Klinikum Südstadt Rostock, Personalabteilung, Südring 81, 18059 Rostock 
oder per E-Mail an bewerbung@kliniksued-rostock.de. 
 
Für Rückfragen steht der Leiter der Krankenhausapotheke, Herr H. Eggers, Tel.: 0381 4401 6701 oder 
per E-Mail hartmut.eggers@kliniksued-rostock.de , zur Verfügung. 
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