
 

 
 
 
 
Im Klinikum Südstadt Rostock, Eigenbetrieb der Hanse- und Universitätsstadt Rostock, ist ab sofort 
unbefristet eine Stelle zu besetzen: 
 
 

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in (m/w/d) 
in der Abteilung Neonatologie und  
Neonatologische Intensivmedizin 

(Vollzeit oder Teilzeit; TVöD-K) 
 

 
Ihr Tätigkeitsbereich: 
 

 Abteilung für Neonatologie und Neonatologische Intensivmedizin  

 Perinatalzentrum Level 1 mit 25 Betten 

 2 Plätze im Kinderschlaflabor 

 familienorientiertes Betreuungskonzept 

 sanfte und ganzheitliche Pflege geleitet von den Bedürfnissen der Kinder und Eltern 

 enge interdisziplinäre Zusammenarbeit innerhalb des Klinikums und mit anderen kooperierenden 
Einrichtungen 

 

Ihr Profil: 
 

 Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in 

 wünschenswert, aber nicht Bedingung: Berufserfahrung in der neonatologischen / pädiatrischen 
Intensivpflege, fundierte schlafmedizinische Kenntnisse 

 Bereitschaft zur Fachweiterbildung Pädiatrische Intensivpflege 

 Bereitschaft zur Fachweiterbildung Pädiatrische Intensivpflege sowie zur kontinuierlichen 
Fortbildung 

 Team- und Kooperationsfähigkeit, Koordinationsfähigkeit, Kommunikationsvermögen, 
Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft, hohe Belastbarkeit, Flexibilität 

 
Wir bieten: 
 

unbefristetes Arbeitsverhältnis bei einem der größten Arbeitgeber der Region | gesicherte und 
strukturierte Einarbeitung | Jobticket für den öffentlichen Nahverkehr | sehr gute Anbindung an den 
ÖPNV | kostengünstige Parkmöglichkeiten auf dem Klinikgelände | eigener Fitnessraum | Fitness zum 
Firmentarif | eigene Küche, in der selbst und frisch gekocht wird | Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten | betriebliche Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes 
 
Weiterführende Informationen über unser Klinikum finden Sie unter: www.kliniksued-rostock.de. 

 
Mit der Bewerbung verbundene Kosten können nicht erstattet werden. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an 
bewerbung@kliniksued-rostock.de. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei   
gleicher Eignung, Befähigung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Für Rückfragen steht die 
Stellvertretende Pflegedienstdirektorin, Frau I. Diening, Tel.: 0381 4401-6000 zur Verfügung. 
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