Klinikum Stidstadt
%, w- 5/ Rostock

Ausbildung zum/zur

Anasthesietechnischen Assistenten/in (m/w/d)

im Klinikum Stidstadt Rostock

Wir sind:

ein Krankenhaus der Schwerpunktversorgung mit 587
Betten/Platzen in zentrumsorientiert verknlpften
Fachgebieten und ca. 13.000 operativen Eingriffen pro
Jahr

Trager der Beruflichen Schule ,Alexander Schmorel

|ll

Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Rostock

Berufsbild:

fachkundige Betreuung der Patienten unter
Beriicksichtigung ihrer physischen und psychischen
Situation wahrend ihres Aufenthaltes im
Andsthesiebereich

selbstdndige Vorbereitung und Nachsorge der Anéasthesie
Vor- und Nachbereitung des Arbeitsplatzes und
entsprechender Medikamente

Unterstitzung des Anasthesisten

Betreuung und Vitaliiberwachung der narkotisierten
Patienten (Monitoring und Beatmung)

Betreuung der Patienten im Aufwachraum

Wartung und Handhabung medizinischer Apparate und
Materialien

Durchfiihrung hygienischer MaRnahmen
administrative Aufgaben

Ausbildung:

in der Empfehlung der Deutschen Krankenhaus-
gesellschaft (DKG) vom 17.09.2013 geregelt

1.600 Stunden theoretischer Unterricht, 3.000 Stunden
praktische Ausbildung

Unterricht an der Beruflichen Schule fiir
Operationstechnische Assistenz & Anasthesietechnische
Assistenz der Universitdtsmedizin Rostock (UMR)
unterrichtet wird in berufsbezogenen Fachern
praktische Ausbildung in den unterschiedlichen
Fachgebieten im Zentral-OP, in der Zentralen
Notaufnahme, Zentralsterilisation, Endoskopie,
Herzkatheterlabor und auf einer Chirurgischen Station des
Klinikums Stidstadt Rostock

Ausbildungsbeginn: 01.09., sechs Monate Probezeit
Prifungen am Ende des dritten Ausbildungsjahres

Wir bieten:

e Ausbildung praxisnah und vor Ort
e Begleitung durch qualifizierte, jederzeit ansprechbare
Praxisanleiter/innen in jedem Einsatzbereich
e breite Vielfalt an Lernangeboten und Anleitungsformen
e enge Kooperation mit der ATA-Schule der UMR zur
Vernetzung von Theorie und Praxis
o gute Ubernahmechancen nach erfolgreicher Ausbildung
e Ausbildungsvergiitung nach TVA6D-Besonderer Teil
Pflege:
1. Ausbildungsjahr: 1.165,69 €
2. Ausbildungsjahr: 1.227,07 €
3. Ausbildungsjahr: 1.328,38 €

zzgl. Vermogenswirksame Leistungen 13,29 € mtl.
zzgl. Jahressonderzahlung 79,2% der Ausb.vergiitung
zzgl. Abschlusspramie bei Ausbildungsende 400 €

Wir erwarten:

¢ einen guten Realschulabschluss, gern auch Abitur

e Kenntnisse Uiber das gewilinschte Berufsbild und die
Ausbildung

e Erfahrungen aus entsprechenden Praktika

e Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein, hohe Lern-
und Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit, schriftliches und
miindliches Ausdrucksvermégen

Bewerbungen:

e aussagefahiges Bewerbungsanschreiben
e llckenloser tabellarischer Lebenslauf
e aktuelle Zeugnisse
e Praktikumsbeurteilungen
e aktuelle arztliche Bescheinigung zur Berufseignung
o ggf. Gesundheitszeugnis nach JArbSchG
e ganzjahrig fur das jeweilige Ausbildungsjahr
vorrangig an:
bewerbung@kliniksued-rostock.de
oder an:
Klinikum Siidstadt Rostock
Personalabteilung
Sudring 81
18059 Rostock



