Programm fiir die Weiterbildung zum Rheumatologen in der Medizinischen
Klinik II des Siidstadtklinikums Rostock

Das vorliegende Programm bezieht sich auf die 36-monatige Weiterbildung im
Schwerpunkt Rheumatologie. Die 36-monatige Weiterbildung in der stationdren
internistischen Patientenversorgung erfolgt im Rahmen der routinemaBigen Rotation
der Ausbildungsassistenten durch die Kliniken des Klinikums Stidstadt einschlieBlich
Intensivmedizin und Notaufnahme.

1. Monat 1-18 Ausbildung auf der internistischen Bettenstation der Klinik

Erwerb von Kenntnissen, Erfahrungen und Fertigkeiten in

den gemeinsamen Inhalten fiir die im Gebiet enthaltenen Facharzt- und
Schwerpunktkompetenzen

der Erkennung und konservativen Behandlung der rheumatischen
Erkrankungen einschlieBlich der entziindlich-rheumatischen
Systemerkrankungen wie Kollagenosen, der Vaskulitiden, der entziindlichen
Muskelerkrankungen und Osteopathien

der Verordnung und Funktionsiberpriifung von Orthesen und Hilfsmitteln
bei rheumatischen Erkrankungen

der Indikationsstellung radiologischer Untersuchungen und Einordnung der
Befunde in das Krankheitsbild

der Indikationsstellung, Methodik, Durchfiihrung und Einordnung der
Laboruntersuchungen von immunologischen Parametern in das
Krankheitsbild

der interdisziplinaren Indikationsstellung zu chirurgischen,
strahlentherapeutischen und nuklearmedizinischen Behandlungsverfahren
Ausbildung in der Durchflihrung der Arthrosonographie

Unterweisung in spezifisch rheumatologischen Diagnostik (Gelenkpunktion)
und TherapiemaBnahmen (Instillation, Infiltration, Infusionen)

Tgl. Visiten mit Inhalten der Schwerpunktkompetenzen

Erlernen, Anwendung und Dokumentation von rheumatologischen Indizes
zur Verlaufsbeurteilung und Dokumentation

2. Monate 19-24 Ausbildung in der rheumatologischen Tagesklinik der Klinik

Fortfiihrung der Ausbildung in den unter 1. aufgefiihrten Inhalten mit
besonderem Schwerpunkt auf der Erlernung und Anwendung von
konservativen Behandlungsmethoden sowie der Indikationsstellung flir eine
Anschlussbehandlung bzw. Kenntnis der Einweisungsmodalitdten in
Rehabilitationseinrichtungen und Kenntnis des Reha-Profils



Verordnung und Funktionsprifung von Hilfsmitteln fliir Rheumapatienten
Tgl.: Indikationsstellung, Festlegung der Therapie und deren Uberwachung
gemeinsam mit

0 Schmerztherapeuten

o der Psychologin, -en

o den Mitarbeiterinnen,-en der Physiotherapie
Beginn der Ausbildung im rheumatologisch-immunologischen Labor
Fortflihrung der Ausbildung in der Arthrosonographie

3. Monate 25-36 Ausbildung in der rheumatologischen Fachambulanz der Klinik

Fortflihrung und Abschluss der Ausbildung im rheumatologisch-
immunologischen Labor

Selbststandige Durchflihrung der Arthrosongraphie unter Einschluss von
lokalen und intraartikularen Punktionen und Injektionsbehandlungen sowie
mikroskopische Differenzierung von Ausstrichen, Tupf- und
Quetschpraparaten von Organpunktaten einschlieBlich Untersuchung nach
differenzierender Farbung und Zellzahlung

Selbststdandige Betreuung von ambulanten Patienten mit
rheumatologischen Erkrankungen

Wadchentliche Konsiliarzusammenkunft mit Rheuma-Chirurgen und
Orthopaden

Durchflihrung von schwerpunktbezogenen Gutachten

Uber den gesamten Zeitraum ist die Teilnahme folgenden Veranstaltungen obligat:

Ambulanzbesprechungen bzw. Visiten auf den Bettenstationen
Tagliche Réntgendemonstrationen

Aktive und passive Teilnahme an der Klinikweiterbildung, Vortrage zu
schwerpunktspezifischen Themen

Teilnahme an der Patientenschulung in Anlehnung zu den Modulen der
DGRh (ab dem zweiten Ausbildungsjahr)

Teilnahme an nationalen und internationalen Kongressen

Mitarbeit in der Studienambulanz
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